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Sehr geehrte Energieversorgungsunternehmen,

das Warmeplanungsgesetz (WPG) ist am 1. Januar
2024 in Kraft getreten. Ziel des Gesetzes ist es, die
Warmeversorgung auf erneuerbare Energien, Abwar-
me oder eine Kombination aus beiden umzustellen.
So soll erreicht werden, dass die Warmeversorgung
bis spatestens zum Jahr 2045 treibhausgasneutral
ist. Dies wird mithilfe des kommunalen Warmeplans
vorbereitet, der ein planerisches Instrument ist, mit
dem das Gemeindegebiet in voraussichtliche War-
meversorgungsgebiete eingeteilt wird. Dies kdnnen
etwa Gebiete fiir eine dezentrale Warmeversorgung
(beispielsweise tber Warmepumpen oder Solarther-
mie) oder fur Warme- oder Wasserstoffnetze sein. Fur
Gemeindegebiete mit einer Einwohnerzahl von tber
100.000 muss ein Warmeplan bis Mitte 2026 erstellt
werden und fiir Gemeindegebiete mit 100.000 oder
weniger Einwohnerlnnen ist ein Warmeplan bis Mitte
2028 zu erstellen (vgl. § 4 Abs. 2 WPQ).

Sie als Energieversorgungsunternehmen (EVU) stehen
im Mittelpunkt der Umsetzung und tragen ent-
scheidend dazu bei, die Warmewende vor Ort aktiv

zu gestalten. Nach der erfolgreichen Erstellung des
kommunalen Warmeplans beginnt nun die entschei-
dende Phase: Wie konnen Sie die im Plan definierten
Mafdnahmen und Prozesse effektiv in Inrem Vertriebs-
gebiet zusammen mit den Kommunen anstof3en und
nachhaltig umsetzen?

Die Umsetzung der kommunalen Warmeplanung be-
deutet weit mehr als den Bau neuer Infrastrukturen.
Sie umfasst die Entwicklung konkreter Mafinahmen
zur Erschlieffung erneuerbarer Warmequellen, den
Ausbau von Wiarmenetzen, die Senkung des Warme-
bedarfs sowie die Schaffung von Strukturen fir die
Zusammenarbeit aller relevanten Akteurlnnen vor
Ort. Die Herausforderungen sind vielfaltig: Neben der
Sicherung ausreichender erneuerbarer Warmequellen
zdhlen insbesondere die Finanzierung, der Fachkréafte-
mangel und teils unklare rechtliche Rahmenbedingun-
gen zu den zentralen Themen, die Sie bewegen.

Dieser Leitfaden fur EVU, der im Rahmen des vom
BMWE geférderten Forschungsprojekts ,,KoWaP-
Pro” entstanden ist, zeigt auf, wie Sie die Umsetzung
des Warmeplans gezielt vorantreiben kénnen und
gibt lhnen praxisorientierte und rechtliche Hinweise
und Hilfestellungen mit Verweis auf weiterfiihrende
Informationsangebote, mit denen Sie die Umsetzung
des Warmeplans vor Ort meistern kénnen. Grundlage

hierfir sind die Forschungsarbeiten im Projekt und
insbesondere Expertlnneninterviews. Bearbeitungs-
und Rechtsstand des Leitfadens ist der 31.10.2025.

Die Themen Wasserstoff fiir die Warmeversorgung
von Haushalten und Stilllegung der Gasnetze werden
in diesem Leitfaden nicht weiter diskutiert. Hinter-
grund ist, dass es in vielen Kommunen noch keine
Wasserstoffstrategie gibt, da noch grofe Unsicherheit
Uber Lieferung und Nutzung besteht.

Dies ist einer von drei zielgruppenspezifischen
Leitfaden fiir Kommunen, Energieversorgungs-
unternehmen und Biirgerinnen.

Die anderen Leitfaden finden Sie unter folgen-
den Links:

Leitfaden zur Umsetzung der kommunalen
Wirmeplanung fiir Biirgerlnnen
DOI: 7 https://doi.org/10.26092/elib/4882

Leitfaden zur Umsetzung der kommunalen
Wirmeplanung fiir Kommunen
DOI: 7 https://doi.org/10.26092/elib/4885



https://doi.org/10.26092/elib/4882
https://doi.org/10.26092/elib/4885

BESCHREIBUNG UND RELEVANZ DES PRO-
ZESSSCHRITTS

Die erfolgreiche Umsetzung des Wiarmeplans erfor-
dert eine durchdachte interne und externe Prozessor-
ganisation. Als EVU miissen Sie lhre internen Struk-
turen, Kapazitdten und Arbeitsablaufe an die neuen
Anforderungen der Warmewende anpassen. Gleich-
zeitig entstehen komplexe externe Kooperationsbe-
ziehungen mit Kommunen, neuen Marktakteurlnnen
und Biirgerlnnen, die systematisch organisiert werden
missen. Dieser Prozessschritt ist entscheidend, da
sich der Warmemarkt grundlegend wandelt: Neue
Akteurlnnen treten hinzu, Geschiftsmodelle Zndern
sich und die Zusammenarbeit wird vielschichtiger.
Ohne eine klare Prozessorganisation konnen Kapazi-
tatsengpasse, Kommunikationsprobleme und Koordi-
nationsschwierigkeiten die Warmewende gefdhrden.
Eine strukturierte Herangehensweise erméglicht es
Ihnen hingegen, Synergien zu nutzen, Ressourcen
effizient einzusetzen und die Warmewende erfolgreich
zu gestalten.

HERAUSFORDERUNGEN UND LOSUNGS-
ANSATZE

Die grundlegend verdnderte Warmeversorgung bringt
neue Dynamiken in lhren Arbeitsalltag. Der Warme-
markt 6ffnet sich fur verschiedene Akteurlnnen,

die mit unterschiedlichen Geschéaftsmodellen und
Ansatzen agieren. Diese Entwicklung stellt Sie vor
organisatorische Herausforderungen: Neue Marktteil-
nehmende miissen in bestehende Planungskonzepte
integriert und Kooperationsstrukturen aufgebaut
werden. Nutzen Sie diese Markt&ffnung strategisch zu
Ihrem Vorteil. Erneuerbare-Energien-Gemeinschaften
und andere private Betreiber kénnen in wirtschaftlich
schwierigen Gebieten aktiv werden und Versorgungs-
lticken schliefden. Lokale Unternehmen bieten durch
die Einspeisung ihrer Abwarme in die Warmenetze
eine zusatzliche Energiequelle. Gleichzeitig wollen Sie
in dem Umschwung keine Bestandskundlnnen ver-
lieren und Sie stehen vor den hohen Erwartungen,

die sowohl Kommunen als auch Biirgerinnen haben.
Eine regelméaflige Kommunikation und Informations-
aufbereitung von anstehenden Mafinahmen baut
Vertrauen auf. Entwickeln Sie gemeinsam mit der
jeweiligen Kommune Kooperationsgesellschaften oder
eine Risikoverteilung bei Projekten - dies verbessert
die Kreditoptionen und erméglicht eine effizientere
Ressourcennutzung. Auch die Zusammenarbeit mit
Planungsbiiros erfordert klare Abstimmungen, um
Unsicherheiten und Komplikationen zu vermeiden.

AUFGABEN DER EVU

Als EVU bringen Sie lhre fachliche Expertise und Er-
fahrung gezielt in die Energieversorgung und den
Infrastrukturausbau der jeweiligen Kommune ein -
insbesondere beim Ausbau der Fernwarme. Gestalten
Sie die Warmewende aktiv mit, indem Sie Prozesse an-
stofien und lhr Wissen einbringen. Haben Sie bereits
im Rahmen der Warmeplanung mitgewirkt, sollten Sie
den engen Austausch mit der Kommune weiterpflegen
und etablierte Kommunikationsformate fortsetzen. Sie
liefern weiterhin wichtige Daten, teilen lhre Expertise
und kénnen so Prozesse wie Genehmigungsverfahren
oder Baustellenplanung vereinfachen und beschleuni-
gen. lhre zentrale Aufgabe ist es zudem, den direkten
Kontakt zu Biirgerinnen herzustellen und z. B. tiber
Anschlussmdglichkeiten und Preise transparent zu
informieren. Binden Sie externe Akteurlnnen wie das
Handwerk ein, um gemeinsam Lésungen zu entwickeln
und die Warmeversorgung optimal in lhre Prozesse zu
integrieren.

FORMATE DER ZUSAMMENARBEIT MIT
ANDEREN AKTEURINNEN

Als EVU sind Sie im stindigen Austausch mit der Kom-
mune - von strategischen Gesprachen auf Leitungs-
ebene bis zu regelmafiigen Treffen mit dem Klima-
referat und anderen Fachbereichen. Die Kommune ist
dabei ldeengeberin, Genehmigungsbehdérde, Infra-
struktureigentiimerin und zentrale Unterstitzerin.
Fordern Sie eine offene Kommunikation tber Zeitun-
gen, Social Media, Veranstaltungen wie Stadtfesten
und Ihre Webseite. Klare Aussagen zu Versorgungsge-
bieten schaffen Transparenz und stérken das Vertrau-
enin lhre Arbeit.

RECHTLICHE PRAXISHINWEISE

Fir die interne Prozessorganisation sowie die Beteiligung
und Mitwirkung im Rahmen der Umsetzung des Warmeplans

bestehen keine generellen rechtlichen Anforderungen im
WPG. Die Beteiligungsméglichkeiten und Mitwirkungspflich-
ten richten sich vielmehr nach der jeweiligen Umsetzungs-
mafinahme.




BESCHREIBUNG UND RELEVANZ DES
PROZESSSCHRITTS

In der Umsetzungsphase treffen Sie als EVU zentrale
Entscheidungen liber den Ausbau der Warmever-
sorgungsinfrastruktur und setzen konkrete Projekte
um. Dabei arbeiten Sie eng mit der Kommune oder
der sonstigen planungsverantwortlichen Stelle zu-
sammen. lhr technisches Know-how ist dabei ebenso
entscheidend wie die effektive Zusammenarbeit mit
kommunalen und externen Akteurlnnen - nur so
lassen sich Planungs- und Genehmigungsprozesse
zligig durchlaufen. Wenn Sie bereits in die Erstellung
des Warmeplans eingebunden waren, kénnen Sie nun
zielgerichtet Mafinahmen in den im Warmeplan dar-
gestellten Warmeversorgungsgebieten planen und
umsetzen. Je nach Gebietseinteilung im Warmeplan
ergeben sich unterschiedliche Handlungsfelder und
Umsetzungsansatze.

RECHTLICHE PRAXISHINWEISE

Die Warmeplanung ist nach den Regelungen des WPG als
strategisches Planungsinstrument mit rein informatori-
schem Gehalt ausgestaltet (vgl. § 3 Abs. 1 Nr. 20 WPG).

Der Wiarmeplan hat keine unmittelbare rechtliche Auf3en-
wirkung und begrtindet fir (private) Dritte, wie Sie als EVU,
keine Rechte oder Pflichten (vgl. § 18 Abs. 2, § 23 Abs. 4

WPQ). Die Ergebnisse der Warmeplanung kénnen lhnen je-
doch als Orientierung fur lhre System- und Investitionsent-
scheidungen dienen. Ferner miissen Sie die Darstellungen
des Wirmeplans bei Ihrer Energieinfrastrukturplanung und
bei der verpflichtenden Erstellung eines Warmenetzausbau-
und -dekarbonisierungsfahrplans berticksichtigen (§ 8 Abs. 2,
§ 32 Abs. 5 WPG). Weitere Berticksichtigungspflichten
bestehen in § 14d Abs. 3S. 3 Nr. 4 und § 15b Abs. 3S. 3
Energiewirtschaftsgesetz - EnWG).

AUFGABEN DER EVU IN GEBIETEN FUR DIE

DEZENTRALE WARMEVERSORGUNG

In Gebieten fiir die dezentrale Warmeversorgung
stehen individuelle Heizlésungen und ggf. Insel-
netzlésungen im Vordergrund. Als EVU kénnen Sie
Eigentiimerlnnen, die mit fossilen Brennstoffen
versorgt werden, fur erneuerbare Heizungstech-
nologien gewinnen. Erweitern Sie lhr Portfolio um
Contracting-Modelle, die sich mit Stromtarifen
kombinieren lassen. In von Ilhnen versorgten Quar-
tieren empfiehlt sich ein serieller Heizungstausch.
Auch Inselnetze kénnen eine sinnvolle Lésung
darstellen. Am effizientesten ist es, wenn die War-
meversorgung fiir gréfiere Flachen gemeinsam
geplant und umgestellt wird. Beriicksichtigen Sie
einen moglichen Riickgang des Gasverbrauchs und
die schrittweise Stilllegung Ihres Gasnetzes. Sinkt
die Anschlussquote, konnen die Betriebskosten fiir
Sie und Verbraucherlnnen nicht mehr tragbar sein.
Erneuerbare Technologien sind heute grundsatz-
lich wettbewerbsfihig gegentiber fossilen Heiz-
systemen. Bieten Sie Lésungen zu sozialvertragli-
chen Preisen an. Kommunikation und Information
sind wichtig. Bleiben Sie deshalb mit der fur die
Warmeplanung federfithrenden Stelle in Kontakt.

Die Zusammenarbeit mit Dienstleistern aus den
Bereichen Planung, Handwerk und Anlagenbau als
auch die Kommunikation von Informationen fiir
Kundlnnen sind von essenzieller Bedeutung. Beson-
ders die Zusammenarbeit mit lokalen Handwerks-
betrieben bringen Expertise und Kundennihe.

GEBIET FUR DIE DEZENTRALE
WARMEVERSORGUNG (§ 3 ABS. 1 NR. 6
WPG)

- Kundlnnen erneuerbare Heizungsmoéglichkeiten
anbieten

- Contracting-Modelle
-> Stromtarife fur PTH-Anlagen schaffen

- Machbarkeit fiir Inselnetze/Gebiudenetze
priifen und umsetzen

- Gasnetzstilllegung

- Priifung der Stromnetzsituation
(ggf. Stromnetzausbau/ -ertiichtigung)



% AUFGABEN DER EVU/WARMENETZBETREIBER IN WARMENETZGEBIETEN

In Warmnetzgebieten besteht grundsétzlich das
Potenzial, ein (Fern- oder Nah-)Warmenetz zu
errichten oder zu erweitern (sieche KWW-Seite

2 ,Wirmenetze durch ein privates Energiever-
sorgungsunternehmen betreiben“ sowie KWW-
Seite 4 ,\Wirmenetz in einer 6ffentlich-privaten
Partnerschaft betreiben®). Dabei stehen Sie als
EVU/Warmenetzbetreiber vor verschiedenen
Herausforderungen. Lange Zeitspannen von der
Planung bis zur Realisierung stellen eine zentrale
Herausforderung fiir lhre Planungssicherheit dar-.
Kosten kénnen erheblich steigen, was urspriing-
liche Kalkulationen gefahrdet. Viele Ausbauziele
sind zudem sehr ambitioniert.

Bei der Transformation bestehender Netze
kommen zusitzliche technische und logistische
Komplexitaten hinzu. Ein kritischer Erfolgsfaktor
beim Warmenetzneubau ist das Erreichen aus-
reichender Anschlussquoten, um die Wirtschaft-
lichkeit des Projekts zu gewéahrleisten. Kommunale
Liegenschaften als Ankerkunden und eine gute
Auflenkommunikation dieser Projekte kénnen
Strahlwirkung entfalten. Als Briickentechnologie
kénnen Pop-Up-Heizungen die Versorgungssi-
cherheit wihrend der Umbauphase sicherstellen.
Férderprogramme wie die Bundesforderung fur
effiziente Warmenetze (BEW) fordern Investitions-
und Betriebskosten sowie Machbarkeitsstudien
und Transformationspléne.

Warmenetzprojekte erfordern eine enge Zusam-
menarbeit zwischen lhnen als EVU/Warmenetz-
betreiber und weiteren Akteurlnnen wie Primér-

energielieferanten, Kommunen, dem Handwerk
sowie Dienstleistern aus den Bereichen Planung,
Machbarkeitsstudien, Tiefbau und Anlagenbau.
Die friihzeitige und transparente Kommunikation
von Bauvorhaben gemeinsam mit der Kommune
ist essenziell, um Burgerlnnen tiber Bauabschnitte
und infrastrukturelle Veranderungen zu infor-
mieren und Flachenkonkurrenzen zu vermeiden.
Treten Sie hierfir z. B. aktiv auf Veranstaltungen
wie Stadtfesten auf. In Mehrfamilienhdusern sind
vor allem Hausverwaltungen lhre Ansprechpartne-
rinnen. Die Kooperation mit anderen lokalen EVU/
Warmenetzbetreiber kann Synergien schaffen,
bspw. durch die Zusammenlegung von Netzen
oder gemeinsame Neubauprojekte. Auch Unter-
nehmen aus der Industrie oder Rechenzentren, die
Abwiarme zur Verfiigung stellen kénnen, sollten in
die Zusammenarbeit einbezogen werden.

WARMENETZGEBIET
(S 3 ABS. 1 NR. 18 WPG)

-> Warmenetzaus- und -neubau

- Machbarkeitsstudien

- Dekarbonisierung von bestehenden Wiarmenetzen
- Transformationspline

- Pop-Up-Heizungen

MB AUFGABEN DER EVU IN PRUFGEBIETEN

Als EVU koénnen Sie eigeninitiativ Mafinahmen in
Prifgebieten vorantreiben. Wenn Sie bereits bei
der Aufstellung des Warmeplans aktiv waren, ken-
nen Sie moglicherweise die Unsicherheiten dieses
Gebiets. Andernfalls kénnen Sie Machbarkeits- und
Transformationsstudien zur ldentifikation wirt-
schaftlicher und technischer Méglichkeiten durch-
fihren. Gleichzeitig bieten sich Priifgebiete an, um
ganzheitliche Quartierslésungen zu planen. Diese
kénnen neben dem Heizungstausch mit griin-blau-
er Infrastruktur und erneuerbarem Strom sowie
Mobilitatskonzepten verkniipft werden.

PRUFGEBIET
(S 3 ABS. 1 NR. 10 WPG)

- Machbarkeit fiir Inselnetze/Gebiudenetze
priifen und umsetzen

-> Warmepumpen-Eignungscheck

- Sektoriibergreifende Quartierslésungen

-> Machbarkeit von kalten Warmenetzen gemeinsam
mit Kommunen priifen



https://www.kww-halle.de/fokusthemen/waermenetze-betreibermodelle-finanzierung/privates-energieversorgungsunternehmen
https://www.kww-halle.de/fokusthemen/waermenetze-betreibermodelle-finanzierung/privates-energieversorgungsunternehmen
https://www.kww-halle.de/fokusthemen/waermenetze-betreibermodelle-finanzierung/oeffentlich-private-partnerschaft
https://www.kww-halle.de/fokusthemen/waermenetze-betreibermodelle-finanzierung/oeffentlich-private-partnerschaft
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VORGABEN FUR DEN AUSBAU UND DIE

DEKARBONISIERUNG VON WARMENETZEN

Der Bundesgesetzgeber misst dem Ausbau sowie der
Dekarbonisierung der Warmenetze eine herausra-
gende Bedeutung fiir das Gelingen der Warmewende
und der Erreichung der Klimaschutzziele des Bundes
zu. Aus dem Wiarmeplan selbst und auch aus einer
etwaigen Ausweisungsentscheidung ergeben sich fiir
Sie als Warmenetzbetreiber zwar keine unmittelbaren
Verpflichtungen. Allerdings sieht das WPG eine Pflicht
zur Erstellung eines Warmenetzausbau- und -dekarbo-
nisierungsfahrplans sowie ordnungsrechtliche Anfor-
derungen fiir die Dekarbonisierung der Warmenetze
vor. Daneben besteht fiir Sie die Méglichkeit, mit den
jeweiligen Geb&dudeeigentiimerlnnen einen Vertrag

i. S.d. § 71j Gebadudeenergiegesetz (GEG) zu schliefien,
um damit die Voraussetzungen fiir die Ubergangsfrist
hinsichtlich der Einhaltung der 65 %-EE-Vorgabe bis
zum Anschluss an das geplante Warmenetz zu erfiillen.

KEINE (AUSBAU-)VERPFLICHTUNG AUF-
GRUND DES WARMEPLANS ODER EINER
AUSWEISUNGSENTSCHEIDUNG

Der Wirmeplan hat keine unmittelbare rechtliche Au-
3enwirkung und begriindet fiir (private) Dritte keine
Rechte oder Pflichten (§ 23 Abs. 4 WPG). Insbesonde-
re ergibt sich aus der Einteilung des beplanten Gebiets
in ein voraussichtliches Warmenetzgebiet fiir Sie als
Warmenetzbetreiber nicht die Pflicht, die Versorgung
durch ein Warmenetz bereitzustellen (§ 18 Abs. 2
WPG). Auch aus der Festlegung von konkreten Umset-
zungsmafinahmen im Rahmen der Umsetzungsstrate-
gie (§ 20 Abs. 1 WPQ) resultiert fiir Sie kein verpflich-
tender Umsetzungsauftrag. Etwas anderes kann nur
gelten, wenn Sie mit der planungsverantwortlichen
Stelle auf Grundlage der Umsetzungsstrategie eine
verpflichtende Vereinbarung zur Umsetzung getroffen
haben (§ 20 Abs. 2 S. 2 WPG).

Auch eine gesonderte Entscheidung tiber die Aus-
weisung eines Gebiets zum Neu- oder Ausbau von
Warmenetzen durch die planungsverantwortliche
Stelle oder eine sonst nach Landesrecht zustan-
dige Stelle (§ 26 WPG) bewirkt keine Pflicht, die
Waiarmenetz-Infrastruktur zu errichten, auszubauen
oder zu betreiben (§ 27 Abs. 2 WPG).

VERPFLICHTENDE ERSTELLUNG EINES
WARMENETZAUSBAU- UND -DEKARBONI-
SIERUNGSFAHRPLANS (§ 32 WPG)

Als Betreiber eines Warmenetzes sind Sie allerdings
verpflichtet, bis Ende 2026 einen Warmenetzausbau-
und -dekarbonisierungsfahrplan nach Maf3gabe der
inhaltlichen Anforderungen der Anlage 3 des WPG zu
erstellen und der zustindigen Behérde vorzulegen

(§ 32 Abs. 1WPQ). Dieser ist spatestens alle fiinf Jahre
zu Uberprifen und bei Bedarf zu Giberarbeiten und zu
aktualisieren (§ 32 Abs. 1S. 5 WPG).

Das Gesetz sieht verschiedene Ausnahmen von der
Verpflichtung zur Erstellung eines Warmenetzausbau-
und -dekarbonisierungsfahrplans vor. So findet diese
keine Anwendung auf kleinere Warmenetze (§ 32

Abs. 3 WPQ) oder auf ein Warmenetz, das bereits voll-
standig mit Warme aus erneuerbaren Energien und/
oder aus unvermeidbarer Abwirme gespeist wird

(§ 32 Abs. 1S.1WPQ), oder auf bestimmte Konstella-
tionen, in denen fir das Warmenetz bereits ein Trans-
formationsplan oder eine Machbarkeitsstudie im Sinne
der Richtlinie fur die Bundesforderung fur effiziente
Warmenetze (BEW) erstellt wurde (§ 32 Abs. 2 WPG).

Um eine Kohadrenz zwischen den parallelen Planungs-

prozessen zu erreichen, muss der bestehende oder in

Planung befindliche Warmeplan bei der Erstellung des
Wairmenetzausbau- und -dekarbonisierungsfahrplans
bertcksichtigt werden (§ 32 Abs. 5 WPG und § 8

Abs. 2 WPG).

ORDNUNGSRECHTLICHE ANFORDERUN-
GEN AN DIE DEKARBONISIERUNG DER
WARMENETZE (§§ 29 ff. WPG)

Das WPG enthilt in den §§ 29 ff. WPG umfangreiche
Anforderungen zur Dekarbonisierung der Warmenet-
ze. So normiert § 29 WPG verbindliche Vorgaben fiir
den Energiemix in Warmenetzen. Nach der Grund-
regel des § 29 Abs. 1 WPG muss jedes Warmenetz ab
dem 1. Januar 2030 zu einem Anteil von mindestens
30 % (Nr.1) und ab dem 1. Januar 2040 mindestens zu
einem Anteil von 80 % (Nr. 2) mit Warme aus erneuer-
baren Energien (vgl. § 3 Abs. 1 Nr. 15, Abs. 2, Abs. 3
WPG) und/oder unvermeidbarer Abwirme (vgl. § 3
Abs. 1Nr. 13, Abs. 4 WPG) gespeist werden. Zudem ist
zu priifen, ob durch Landesrecht abweichend hiervon
héhere Anforderungen festgelegt wurden (§ 29 Abs. 9
WPG).



Von der genannten Grundregel sehen die § 29 Abs. 2
bis Abs. 5 und Abs. 8 WPG Abweichungen und Aus-
nahmen vor. Das Vorliegen deren Voraussetzungen
ist von lhnen als Warmenetzbetreiber gegentiiber der
nach Landesrecht zustédndigen Behorde zu bestétigen

(§ 29 Abs. 6 WPG).

§ 30 WPG verschirft die Anforderungen fiir neue War-
menetzei. S. d. § 3 Abs. 1 Nr. 7 WPG. Abweichend von
§ 29 Abs. 1 Nr. 1 WPG muss jedes neue Warmenetz ab
dem 1. Mérz 2025 zu einem Anteil von mindestens

65 % der jahrlichen Nettowidrmeerzeugung mit War-
me aus erneuerbaren Energien, aus unvermeidbarer
Abwarme oder einer Kombination hieraus gespeist
werden (§ 30 Abs. 1 WPG). Dabei ist der Anteil von
Biomasse an der jahrlich erzeugten Warmemenge

in neuen Wiarmenetzen mit einer Lange von mehr als
50 km ab dem 1. Januar 2024 auf maximal 25 % be-
grenzt (§ 30 Abs. 2 WPG).

Nach § 31 Abs. 1 WPG muss jedes Warmenetz spates-
tens bis zum Ablauf des 31. Dezember 2044 vollstan-
dig mit Warme aus erneuerbaren Energien und/oder
aus unvermeidbarer Abwarme gespeist werden. Der
maximale Anteil von Biomasse wird nach § 31 Abs. 2
WPG ebenfalls begrenzt.

©e
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UBERGANGSFRIST FUR DIE EINHALTUNG
DER 65 %-EE-VORGABE BEI NEU-/AUSBAU
EINES WARMENETZES (§ 71j GEG)

§ 71j Abs. 1 GEG regelt die Voraussetzungen, unter
denen bis zum Anschluss an ein Warmenetz eine Hei-
zungsanlage ohne Einhaltung der Vorgabe, dass diese
mindestens 65 % der bereitgestellten Warme mit er-
neuerbaren Energien oder unvermeidbarer Abwarme
erzeugt (§ 71 Abs. 1 GEG), oder der Pflicht zur stufen-
weisen Erhéhung des EE-Anteils (§ 71 Abs. 9 GEQ)
eingebaut und betrieben werden kann:

« Vertrag uUber die Lieferung von mindestens 65 %
Wairme aus erneuerbaren Energien (vgl. § 3 Abs. 2,
Abs. 3 GEQG) oder unvermeidbarer Abwarme (vgl.
§3 Abs.1 Nr.30a GEG) sowie Vertrag liber den An-
schluss des Geb&udes an ein Warmenetz (Nr. 1),

« Warmenetzausbau- und -dekarbonisierungsfahrplan
nach § 32 WPG mit zwei- bis dreijahrlichen Meilen-
steinen fir die Erschlieffung des jeweiligen Gebiets

(Nr.2) und

« Verpflichtung des Warmenetzbetreibers zur Inbe-
triebnahme des Warmenetzes spatestens innerhalb
von zehn Jahren nach Vertragsschluss (Nr. 3).

Bei kumulativem Vorliegen der genannten Voraus-
setzungen gilt eine Ubergangsfrist von maximal zehn
Jahren beginnend mit dem Abschluss des Anschluss-
und Warmelieferungsvertrags. Hierdurch soll lhnen als
Warmenetzbetreiber mehr Zeit fiir die Umsetzung des
Warmenetzausbaus/-neubaus eingerdumt und der An-
schluss an ein Warmenetz als Erfillungsoption fiir die
65 %-EE-Vorgabe offengehalten werden. Zudem kon-
nen die vertraglichen Vereinbarungen der Planungssi-
cherheit hinsichtlich der Anschlussquote dienen.
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BESCHREIBUNG UND RELEVANZ DES
PROZESSSCHRITTS

Ein Monitoring bildet fiir Sie als EVU die Grundlage
fur Investitionsentscheidungen und Projektsteue-
rung in der Warmewende. Es erméglicht lhnen, den
Fortschritt Ihrer Warmenetzprojekte, Contracting-
Angebote und den Transformationsprozess lhrer
Infrastruktur zu verfolgen. Durch regelmifiige Uber-
wachung relevanter Kennzahlen erhalten Sie einen
Uberblick tiber Anschlussquoten, Gasentwicklung,
serielle Heizungstausch-Programme und Wirtschaft-
lichkeit von Inselnetzen. So erkennen Sie friihzeitig,
wo Nachsteuerung nétig ist - etwa bei geringen
Anschlussquoten oder schneller sinkendem Gasver-
brauch. Dies stérkt die Steuerungsfahigkeit und In-
vestitionsentscheidungen und erhoht die Transparenz
gegeniiber Kommune, Politik und Offentlichkeit.

AUFGABEN DER EVU

Als EVU ubernehmen Sie eine Schlusselrolle bei der
Umsetzung des Warmeplans. Sie verfiigen tber be-
lastbare Daten zum Energieverbrauch, Warmenetz-
projekten, Anschlussquoten, Gasverbrauchsentwick-
lung, Contracting-Angeboten, Transformation lhrer
Wirmenetze, Wirtschaftlichkeit von Inselnetzen und
seriellen Heizungstauschen. Die regelmafiige Daten-
erfassung starkt lhre Zusammenarbeit mit der Kom-
mune bei der Fortschreibung des Warmeplans. Durch
die systematische Weitergabe lhrer Daten vermeiden
Sie Doppelstrukturen und schaffen ein einheitliches
Verstindnis fur Indikatoren und Berichtszeitraume. So
entsteht ein schlissiges Gesamtkonzept, das gesetz-
lichen Anforderungen entspricht und eine effektive
Steuerung sowie transparente Kommunikation er-
moglicht. Das Monitoring hilft, externe Faktoren wie
gednderte Férderbedingungen, steigende Material-
kosten oder verscharfte Genehmigungsverfahren
systematisch zu erfassen und rechtzeitig zu reagieren.

WICHTIGE GRUNDSATZE UND MOGLICHE
DATEN FUR EIN ERFOLGREICHES
MONITORING

Das Monitoring wird von der Kommune als planungs-
verantwortliche Stelle durchgefiihrt. Werfen Sie
gerne einen Blick in den 7 Leitfaden fiir Kommunen,
in dem die Herausforderungen und Aufgaben aus
kommunaler Sicht ausfiihrlich dargestellt sind. Dort
finden Sie auch ein Best Practice der Stadt Wiirzburg,
das konkrete Umsetzungsansiatze aufzeigt.

Definieren Sie gemeinsam mit der Kommune, wel-
che Daten Sie tbermitteln missen und kénnen, und
achten Sie auf eine einheitliche Erhebung und Uber-
mittlung der Daten.

MOGLICHE BESTANDTEILE EINES
MONITORING-SYSTEMS SIND:

« die Entwicklung der
Treibhausgasemissionen

« der Ausbau und die
Anschlussraten von (Fern-)
Wirmenetzen

« die Dekarbonisierung der
Wirmeversorgung in
kommunalen Liegenschaften

« der Ausbau der lokalen
erneuerbaren Strom- und
Wiérmeerzeugung

« die Anzahl der durchge-
fihrten Energieberatungen

« die Projektfortschritte von
Detailuntersuchungen,
z. B. Nahwéarmestudien

» Bedarfs- und Verbrauchs-
daten von Wiarme und
Strom

« Status der Potenzial-
erschlieffung von Warme-
quellen

« Entwicklung des Anteils
erneuerbarer Energien

« Stilllegung des Gasnetzes
(z. B. Netzlange, Gas-
anschliisse)

« Sanierungsraten

« Sektoriibergreifende Daten
(Ausbau Glasfaser,
Fahrradwege etc.)

« Festlegung eines Zeitplans
inklusive Finanzierung der
Maf3nahmen

« Grad der Einbindung von
Kooperationspartnern
(z. B. Wohnungswirtschaft,
Industrie)

DARAUF SOLLTEN SIE ACHTEN!

Beachten Sie die Vorgaben der EU-Datenschutz-
Grundverordnung und gewahrleisten Sie die Anonymi-
tat der Verbrauchsdaten. Investieren Sie in zertifizier-
te Datenubertragungsplattformen und schulen Sie
Ihre Mitarbeitenden im Datenmanagement. Etablie-
ren Sie regelméaflige Abstimmungsrunden mit lhrer
Rechtsabteilung und der Kommune, um Datenkonfor-
mitat zu gewahrleisten.

RECHTLICHE PRAXISHINWEISE

Aus dem WPG ergibt sich fiir Sie als EVU keine gesetzliche
Pflicht fur ein eigenes Monitoring der Umsetzung des Wir-
meplans. Im Rahmen der Fortschreibung des Warmeplans

durch die planungsverantwortliche Stelle sind Sie - wie bei
der Ersterstellung - aber zur Beteiligung berechtigt (§ 25
Abs. 2i.V.m. §§ 7, 13 WPG) und zugleich zur Mitwirkung
und insb. zur Datenbereitstellung verpflichtet (§ 25 Abs. 2
i. V. m.§ 11 WPG).
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